
Pour l’Animation de la vie sociale 



L’Animation de la Vie Sociale repose sur une dynamique de mobilisation des habitants, elle s’appuie sur des équipements de proximité. 

Cette dynamique permet aux habitants de participer à l’amélioration de leurs conditions de vie, au développement de l’éducation et de l’expression 

culturelle, au renforcement des solidarités et des relations de voisinage, à la prévention et la réduction des exclusions, par une démarche 

globale adaptée aux problématiques sociales d’un territoire. 

Les structures de l’Animation de la Vie Sociale sont des lieux ressources proposant des services et activités coordonnées, à 

finalités sociales, éducatives, culturelles ou de loisirs ainsi que des actions spécifiques pour répondre aux problématiques et favoriser 

la mise en œuvre des initiatives locales.



Qu’est ce qu’un centre social ?

Un équipement 
agrée par la CAF 

pour 4 années sur la 
base d’un Projet 

Social partagé

Il inscrit son projet en 
complémentarité des offres 
d’intervention sociale sur le 

territoire. Ses champs d’intervention 
sont orientés principalement sur des 
actions en faveur des familles et de 
la parentalité, de l’accès aux droits, 
de la lutte contre l’isolement, de la 
citoyenneté, de l’accompagnement  
du bien vieillir et de la prévention 

santé.

Le projet du centre social est un 
projet de développement social local 
et fait parti de l’économie sociale et 

solidaire parce qu’il place les 
habitants au cœur de son projet.

C’est un lieu de vie, d’accueil, de 
projets collectifs et de services, 
ouvert à tous, il est un carrefour 

intergénérationnel.





Activités et services 
adapté aux besoins 

Dimension individuelle

Accompagnement de projets 
collectifs d’habitants
Dimension collective

Développement de la solidarité 
Dimension d’intérêt général

Les trois dimensions du centre social

Les centres sociaux  se placent dans le mouvement de l’éducation populaire et réfèrent leur action à trois valeurs 
fondatrices: la dignité humaine, la solidarité et la démocratie.

Gestion d’accueils de loisirs péri et 
extrascolaires avec la collectivité 
partenaire du projet.
Actions d’accompagnement de la 
parentalité.
Partenariat avec France service pour 
l’accès aux droits.
Atelier de prévention santé
Ateliers de créations et sorties 
culturelles pour lutter contre l’isolement 
des personnes.

Soutien à la vie associative: aide à la 
création d’association, appui technique, 
...
Soutien à la création et à la gestion de 
clubs d’activités.
Appui à la création et animation de 
groupe de parents.

Accompagnement des habitants dans 
leur engagement dans les actions 
solidaires de proximité.
Accompagnement des habitants dans la 
participation aux commissions 
d’évaluation et de prospectives des 
projets dans lesquels ils sont investis.
Implication des habitants dans la 
gouvernance associative.



Les objectifs du  projet 2023-2026

L’animation de la vie sociale: Animation et coordination enfance – jeunesse
➢ Des services aux familles
➢ Un projet éducatif et des projets pédagogiques pour les enfants et les 

jeunes
➢ Un accompagnement des collectivités pour des projets locaux

Objectifs:
➢ Maintenir et développer notre ancrage territorial au plus près des besoins 

des familles.
➢ Continuer à développer des partenariats locaux sur des projets d’action ou 

de service.
➢ Continuer à accueillir des jeunes en formation

Objectifs:
➢ Continuer à œuvrer pour la solidarité de proximité avec 

l’implication de bénévoles dans le processus.
➢ Valoriser la mobilisation des habitants autour des projets 

communs
➢ Accompagner les projets d’habitants
➢ Maintenir les synergies avec L’EEF et France services

Un projet famille et parentalité

Objectifs:
➢ Accompagner sous différentes forme et différentes thématiques les parents dans leur rôle
➢ Proposer  un espace de parole, de concertation, de réflexion et d’échange sur les questions 

d’éducation et de parentalité 
➢ Proposer des espaces ludiques et créatif pour les parents et les enfants
➢ Accueillir sans distinction tout parents volontaire 
➢ Œuvrer pour la prévention, le vivre ensemble et le bien-être des familles

Objectifs opérationnels:
➢ La bOugeotte
➢ Les Ptit déj parentalité
➢ Les ateliers du quotidien
➢ Le projet  LAEP
➢ Les groupes de paroles



Animation de la vie sociale

Banque alimentaire:
Ramasse et distribution toutes 
les semaines.
En 2022: 67 familles: 57 adultes 
et 36 enfants.
En 2023: 31 foyers avec 58 
personnes.

Boutique solidaire:
Accueil et animation d’une équipe de 
bénévoles: jeunes et moins jeunes 
retraités pour s’occuper de la boutique: 
tri des vêtements, rangement en 
boutique , deux matinée de vente, 
gestion des surplus et des déchets 
textiles amenés à l’association 
Passerelle d’Espalion.

Des Ateliers pour rompre l’isolement, 
développer le lien social,  et agir en 
prévention santé.
Atelier du mercredi
Sport et santé:  trois thématiques: marche en 
extérieur, gym adapté et piscine en alternance 
chaque semaine.
Médiation culturelle: un calendrier est organisé 
en collaboration avec le service culturel 3CLT, la 
Galerie de Bozouls  ainsi qu’en fonction des 
programmations départementales.

France service: 
mise à disposition de 12h hebdo pour 
France service sur les questions de 
retraite.
En 2022: 44h par mois consacré à FS

Parentalité:
La bOugeOtte: atelier de motricité libre 
deux séances par mois.
Des ateliers d’éveil : le lundi matin deux 
fois par mois.
Des ptit déj parentalité: quatre par 
année
Un groupe de parole: un par an sur des 
thèmes repéré entre autre par la PMI
Des partages d’infos sur le site internet.
Préparation du projet LAEP
Coordination avec le réseau parents 

Aveyron.

Pilotage– Gestion du centre social
Gestion administrative de 
l’association
Gestion du personnel: administration, 
service paye et social.
Pas de cabinet comptable. 
Un commissaire aux comptes

Soutien aux bénévoles—
accompagnement des habitants dans 
des projets  collectifs:
Création et copies d’affiches ou tracts, 
mise à disposition de salle de réunion...
Accompagnement dans la gestion 
associative ou d’activité en club: 
administration, gestion des inscriptions, 
gestion financière.

Coordination d’actions et 
services enfance jeunesse sur quatre 
communes du territoire: 4 accueils de 
loisirs et un accueil jeunes: 
Suivi des projets avec les élus 
référents, participation  à un conseil 
d’école sur 3 territoires.
Mise en place, organisation d’actions 
de soutien de la parentalité avec les 
APE

Atelier Tutorépare: 
Ou comment faire durer un objet 
manufacturé 
1 samedi après-midi par mois après-midi 
pour apprendre à réparer.

Clubs de loisirs:
Accompagnement de bénévole dans la 
gestion de leur activité.
Club Gym douce, baby Gym, Fils et 
chiffons et Bouge en rythme.



Pôle Enfance—Jeunesse 
Un projet Educatifs, des projets pédagogiques

Accueil de loisirs Périscolaire de Bezonnes: 

140  jours d'accueil; 28 933 H; 106 enfants, 

en moyenne 30 enfants le matin, 77 à midi et 
40 le soir.

De l’emploi saisonnier: 22 contrats 
d'Engagement Educatifs pour les vacances 
scolaires pour des lycéens et étudiants.

Une équipe d’animateurs permanents 
composée de  9 animatrices 
/animateurs  soit 7 ETP

Accueil de loisirs de Lioujas

72 jours d’ouverture

81 enfants accueillis soit

9 954 H et 7% d’enfants hors commune

Un espace jeunes à Bozouls
Pour les plus de 12 ans en soirée et en après-
midi ou journée en fonction des activités 
proposées. 

Accueil de loisirs Périscolaire de Gabriac 
140 jours 
52 enfants: 15 859 H; en moyenne 22 enfants 
le matin, 32 à midi et 24 le soir.

Accueil de loisirs de Bozouls:

103 jours d'ouvertures

389 enfants accueillis, soit 47 158 H 

Dont 65% d’enfants de la commune de Bozouls.

Une coordination multi sites 

Des actions d’accompagnement de la parentalité en partenariat avec les Associations de parents d’élèves, les équipes enseignantes et les animateurs. 



Collectivités Territoriale

Prestation de service Animation 
globale: finance le pôle gestion, 
solidarité et lien social, compta ... 
Pour 40% des charges

Prestation de service 
Référent Famille, action parentalité, 

... 60% d’un poste ETP

Prestation de service  Ordinaire PSO: 
Finance les accueils de loisirs sur la 
base des présences enfants: Bozouls, 
Lioujas, Bezonnes et Gabriac.

CAF MSA

Les Familles

REAAP : financement ponctuel, sur 
projet: Actions parentalité

FONJEP  JEP Poste Isa A (convention 
renouvelable
FONJEP jeune Poste de Maxence 3 ans 
fin de l’aide financière en juillet 2024

La Mairie de Gabriac finance l’accueil 
de loisirs périscolaires de Gabriac 
subvention et bâtiment .

La Mairie de Rodelle finance l’accueil 
de loisirs périscolaire de Bezonnes
subvention et bâtiment .

La Mairie de La Loubière  finance 
l’accueil de loisirs de Lioujas
subvention et bâtiment .

La Mairie de Bozouls finance l’accueil 
de loisirs de Bozouls  et l’accueil 
jeunes avec une  subvention de 
fonctionnement et les bâtiments 
Cardamine et centre social.

Financement d’un contrat d’objectif: un 
socle fixe à 3000€
Projet :
La culture comme vecteur de lien social
Prévention santé-gym adapté
Rompre l’isolement: les ateliers du 
mercredi

Projet « Grandir en milieu rural » en 
2023 familles : espace d’accueil et 
ateliers 

La Communauté des Communes 
finance l’animation globale ou 
l’animation de la vie sociale

Autres

La boutique: recette des ventes

Les dons BA, 

Prestation de service  Ordinaire PSO: 
Finance les accueils de loisirs sur la 
base des présences enfants: Bozouls, 
Lioujas, Bezonnes et Gabriac.

Les  adhésions, 

Ponctuellement des financements sur 
projet.



4%

40%

19%

37%

Financement de l'Animation Globale

Usagers

Etat/CAF/MSA

Com. des Communes

Autres

Usagers: ventes de la boutique, les paiements pour la participation aux 
clubs d’activités, petites participation des usagers aux animations 
sociales, ...

Etat: le Reaap financement ponctuel sur projet
CAF: prestation de service animation globale et animation familles
MSA: prestation de 3000€ forfaitaire plus, en fonction des projets du 
pole animation solidarités familles et lien social.
3CLT: financement forfaire pour l’Animation globale cf. diapositive 7

Autres: 
*Allègement ZRR qui diminue conséquemment
*Remboursements maladie  et autres
*Reprises sur provisions suite aux investissements réalisés
*Contrepartie réaffectation: part des charges de fonctionnement 
mutualisées et répartie sur tous les services y compris les charges de 
gestion: direction et comptabilité. 


